
	

Competentieontwikkeling van de startende leerkracht 
van startbekwaam naar basisbekwaam 
 

Competentieontwikkeling binnen Leren en werken in een 
professionele leergemeenschap  
 
De uitdaging ligt in de opdracht de kritische en onderzoekende houding, die vanuit de opleiding is 
aangeleerd, te behouden. Daarnaast is het van belang dat de starter intrinsiek is gemotiveerd om 
zich te blijven ontwikkelen in de nieuwe situatie waarin hij zich bevindt.  
Waar hij in een andere functie als voorheen zijn leervragen bespreekbaar moet kunnen maken. 
 
Gedragsindicatoren 
 
• Je reflecteert systematisch op eigen handelen en bent voortdurend in ontwikkeling. Je kunt hier 

acties aan koppelen; 
• Je vraagt regelmatig om feedback en gebruikt dat voor het ontwikkelen van het eigen 

handelen; 
• Je handelt als een professional in omgang met leerlingen, ouders, collega’s en omgeving. 


